ESCOLA NACIONAL
DE SAUDE PUBLICA

ABERTURA DO CONCURSO PARA ATRIBUICAO DE BOLSAS DE APOIO A REQUALIFICACAO E/OU
ATUALIZACAO DE COMPETENCIAS NO AMBITO DE UM CURSO BREVE EM "HEALTHCARE Al SERIES:
FROM INNOVATION TO SMART CITIES" (1 ECTS) MINISTRADO PELA ESCOLA NACIONAL DE SAUDE
PUBLICA EM PARCERIA COM O HEALTH CLUSTER PORTUGAL, INSTITUTO PEDRO NUNES E NOVA IMS
AO ABRIGO DO PLANO DE RECUPERAGAO E RESILIENCIA (PRR)

Ao abrigo do Plano de Recuperacdo e Resiliéncia — Componente “Qualificagdes e Competéncias”,
determino por este meio a abertura do concurso para atribuicdo de bolsas de incentivo a
(re)qualificacdo e/ou atualizagdo de competéncias no dmbito do curso breve em “Healthcare Al Series:
From Innovation to Smart Cities” (1 ECTS) ministrado pela Escola Nacional de Saude Publica da
Universidade NOVA de lisboa em parceria com o Health Cluster Portugal, o Instituto Pedro Nunes e a
NOVA IMS, que decorrera de 5 de fevereiro a 26 de fevereiro de 2026. A atribui¢do das bolsas ocorrera

até ao final de 2025.

O presente concurso rege-se, em conformidade com o disposto no Regulamento n.2 1164/2022

(publicado em Didrio da Republica em 13.12.2022), pelas seguintes disposi¢Ges:
1. VALOR MAXIMO DE BOLSAS A ATRIBUIR

O valor disponivel para atribuicdo em 2025 é de 7.000,00€ (sete mil euros) correspondente a 70 bolsas

no valor de 100,00 € (cem euros) cada.
2. DURAGAO DA BOLSA

A bolsa atribuida, no ambito do presente curso, refere-se ao periodo de duragdo do mesmo, que se
prevé ser de cerca de 28 horas (das quais 8 horas sdo de contacto e 20 horas sdo de trabalho auténomo),

desde que se verifique aproveitamento académico.
O curso compreende quatro sessdes sincronas:

a) Al-Driven Innovation in Healthcare — 5 de fevereiro de 2026, 14h30-16h30

b) Al & Robotics-Based Medical Devices — 12 de fevereiro de 2026, 14h30-16h30
c) Ethics and Regulation of Healthcare Al — 19 de fevereiro de 2026, 14h30-16h30
d) Al for Smart Regions — 26 de fevereiro de 2026, 14h30-16h30
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3. CONDIGOES DE PAGAMENTO DA BOLSA

Aos estudantes a quem for atribuida a bolsa, o pagamento serd efetuado apds a conclusdo do curso,
numa Unica prestacdo, desde que se verifique aproveitamento académico e o pagamento integral da

propina.
4. REQUISITOS DE ELEGIBILIDADE

Sao elegiveis para atribuicdo de bolsa todos os candidatos que, cumulativamente, relinam os seguintes

requisitos:
a) Tenham realizado a matricula a edicdo do curso/formacdo a que se refere o presente concurso;
b) Tenham apresentado candidatura a atribui¢do de bolsa;

¢) Tenham completado 23 anos até a data da sua valida inscricdo no curso a que se refere o presente

concurso;

d) Possuam residéncia em territério nacional ou disponham de autorizacdo de residéncia valida,
tempordria ou permanente, e nimero de identificacdo fiscal no momento da realizacdo da a¢do de que

forem beneficiarios;

e) Ndo se encontrem abrangidos por outra bolsa ou incentivo similar, nem tenham beneficiado

previamente de uma bolsa de incentivo ao abrigo do PRR.
5. CRITERIOS DE SELEGAO E SERIACAO

A selegdo e seriagao dos candidatos a bolsa sera efetuada através da avaliagdo do respetivo curriculo
académico e profissional (AC), acompanhado obrigatoriamente do certificado de habilitagdes, bem
como, se os candidatos entenderem relevante, de eventuais documentos comprovativos adicionais que

relevem para aplicagdo dos seguintes critérios de selegao e seriagado:

1) Nivel de qualificacdo (cf. grau académico mais elevado obtido pelo candidato) |60% da AC

i. Licenciatura: 40 pontos
ii. Mestrado: 30 pontos

iii. Doutoramento: 20 pontos
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2) Nivel de experiéncia profissional |40% da AC

i. Experiéncia de Atividade profissional na drea da saude: 20 pontos

ii. Situacdo de Desemprego Comprovada: 30 pontos

6. CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate, deve ser aplicado o seguinte critério de desempate:
1) Ordem de rece¢do da candidatura

7. APRESENTAGAO DE CANDIDATURA A BOLSA

Os interessados deverdo declarar ter conhecimento do presente regulamento, bem como, submeter
todos os respetivos documentos mencionados, no ponto seguinte, através de correio eletrénico
(secretariado.cursos@ensp.unl.pt), com o assunto “Candidatura a bolsa PRR — Healthcare Al Series:

From Innovation to Smart Cities”, até 22 de janeiro de 2026.

8. DOCUMENTAGAO A APRESENTAR

Para instrucdo da candidatura a bolsa, o/a candidato/a devera disponibilizar os seguintes documentos:
a) Copia do Documento de Identificacdo (Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidad3do/Passaporte);

b) Cépia de documento comprovativo de residéncia em territdrio nacional;

¢) Curriculum vitae atualizado (em inglés);

d) Certificado de habilitacGes;

e) Declaragdo preenchida e assinada em como teve conhecimento do Edital e do Regulamento de

Atribuicdo das Bolsas (minuta disponivel na pagina do curso);
f) Coépia de documento onde conste o Niumero de Identificacdo Fiscal.

Caso o/a candidato/a tenha apresentado os documentos listados a), c), d) e e) no ambito da sua
candidatura ao curso, basta fazer essa indicacdo no e-mail de candidatura a bolsa, escusando de

proceder de novo ao envio destes documentos.
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9. CAUSAS DE PERDA DO DIREITO A BOLSA E RESTITUICAO DE VALORES RECEBIDOS

A Universidade NOVA de Lisboa reserva-se ao direito de cancelar a bolsa atribuida ao abrigo do presente
concurso, ficando o estudante obrigado a repor eventuais quantias ja recebidas, nas seguintes

situacgoes:

a) Prestacdo de falsas declara¢Ges pelo estudante sobre matérias relevantes para a atribuicdo da
bolsa ou 0 ndo cumprimento do Cédigo de Etica da Universidade NOVA de Lisboa (publicado
em anexo ao Despacho n.2 15464/2014, de 19 de dezembro)

b) A condenacdo em procedimento disciplinar;

¢) A perda, a qualquer titulo, da qualidade de estudante da Universidade NOVA de Lisboa;

d) O ndo aproveitamento académico do beneficiario da bolsa de acesso ao curso em referéncia.

Mais se determina que a sele¢do e seria¢do dos candidatos a atribuicdo de bolsa ao abrigo do presente

despacho é da competéncia de um juri constituido pelos seguintes elementos:

e Rui Santana (Presidente)
o Teresa Magalhdes

e Joana Seringa

Todas as omissdes ou duvidas de interpretagdo suscitadas pelo presente despacho serdo sanadas pela

Diretora da Escola Nacional de Saude Publica da Universidade NOVA de Lisboa.

02 de dezembro de 2025

WSS

Professora Doutora Sénia Dias

Diretora da ENSP-NOVA
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