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EDITAL DE CANDIDATURA
Curso de Pos-graduagédo em Gestdo de Recursos Humanos em Saude
Ano 2026/2027
Coordenacao: Prof? Inés Fronteira

A Escola Nacional de Saude Publica da Universidade NOVA de Lisboa (ENSP NOVA) anuncia a abertura
de candidaturas para o Curso de Pés-graduagcao em Gestao de Recursos Humanos em Saude (30 ECTS)
a decorrer no ano de 2026/2027.

1. Fixacao de vagas

O Curso de Pés-graduacéo funcionara com um maximo de 35 alunos. O numero minimo de alunos para o
funcionamento do Curso de Pés-graduagéao € de 15 alunos.

2. Juri de selegao

A andlise, avaliacao, selecdo e seriagcdo das candidaturas serdo efetuadas por um juri, composto pelos
seguintes membros:

e Inés Fronteira (presidente)
e Fatima Geada
e Antonieta Avila

3. Condigdes de acesso

Os candidatos devem possuir o grau de licenciatura (ou equivalente), dominio proficiente de portugués e
nivel adequado de inglés (para utilizacdo de leituras durante o curso).

4. Calendario Escolar

O curso tera uma duragao de 4 meses, com uma média de 6 horas de contacto semanal, a que acresce o
trabalho auténomo do estudante.

Durante os 4 meses, o Curso funciona as sextas-feiras entre as 16h30 e as 22h10 em sessbes sincronas,
sendo que por semana, estdo previstas até 6 horas de atividades letivas assincronas que o estudante
podera completar de acordo com o seu proprio horario. As sessdes sincronas decorrem maioritariamente
on-line, através da plataforma zoom, estando previstas cerca de 7 dias presenciais em Lisboa, a sexta-
feira.

5. Processo de candidatura

As candidaturas devem ser apresentadas unicamente na ENSP NOVA, dentro do prazo e de acordo com
as indicacbes infra:

5.1. Prazos
e Periodo de candidatura: até 8 de janeiro de 2027
o Afixacdo dos resultados: 11 de janeiro de 2027

e Matricula: 15 a 19 de janeiro de 2027
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e |nicio do curso: 22 de janeiro de 2027
e Fim do curso: 12 de maio de 2027

5.2. Formalizagao de candidaturas: A candidatura devera ser efetuada exclusivamente via Internet,
através do preenchimento do formulario de candidatura disponivel no seguinte endereco:
candidaturas.ensp.unl.pt.

5.3. Lista de documentos obrigatérios necessarios a instru¢gdo do processo de candidatura:
a) Documento de identificagédo e identificagao fiscal

b) Fotocopia autenticada do(s) certificado(s) de habilitagdes do(s) grau(s) académico(s) obtido(s), com
indicacao da respetiva classificacao final e ECTS se aplicavel.

Todos os graus académicos indicados no curriculum vitae devem ser comprovados com os respetivos
certificados de habilitagcdes (fotocopias autenticadas), que devem incluir a respetiva classificagcéo final e
ECTS.

c) Curriculum Vitae abreviado (maximo de 2 paginas).
d) Carta de motivacao para a realizagdo da pds-graduagédo (maximo de 1 pagina).
5.4. Pagamento da candidatura

A candidatura ao Curso de Pés-graduagcdo em Gestao de Recursos Humanos em Saude tem um custo de
51,00€ (ndo reembolsavel).

O pagamento deve ser efetuado através dos meios que serdo disponibilizados apdés a submissao da
candidatura online. S6 seréo consideradas validas as candidaturas cujo pagamento tenha sido efetuado
dentro do prazo de candidaturas estabelecido.

S6 serdo consideradas validas as candidaturas cujo pagamento tenha sido efetuado dentro do prazo de
candidaturas estabelecido. As notificacbes relativas ao presente procedimento sdo enviadas aos
candidatos para o enderecgo de correio eletrénico indicado no ato da candidatura.

5.5. Critérios de avaliagao
Critérios de ponderagao:

=  Mérito Académico - 30%
= Experiéncia profissional — 30%
= Motivagéo - 40%

5.6. Exclusao de candidaturas
A deciséo sobre a excluséo do processo de candidaturas € da competéncia do Juri.

Séao excluidos do processo de candidaturas, em qualquer momento, os candidatos que prestem falsas
declaragoes.

Sao excluidas as candidaturas que nado preencham as condigbes de acesso ou que ndo cumpram as
instrugdes e procedimentos definidos no presente edital.
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6. Comunicacéao dos resultados

Os resultados da selegdo do concurso serdo comunicados individualmente a cada candidato para o
endereco de correio eletrénico indicado no ato da candidatura.

Por questdes de privacidade, apenas serao divulgadas listas nominais dos candidatos admitidos e
candidatos suplentes na pagina da Internet da ENSP NOVA. Os candidatos suplentes serdo ordenados
pela sua posi¢cao de acesso ao curso.

7. Propinas

7.1. Valor

O valor total da propina é de 1.900 Euros.

A inscri¢do é obrigatdria e implica o pagamento da propina.

Ao valor da propina acresce o valor do seguro escolar e outros emolumentos, conforme Tabela de
Emolumentos aprovada pela NOVA e publicada no Diario da Republica no ano letivo a que respeite.

7.2. Prazos e modalidades de pagamento

O pagamento podera ser feito na totalidade, no ato da matricula, ou de acordo com o seguinte faseamento:
- 1.000,00€ no ato da matricula;

- 500,00€ no més de abril de 2027;

- 400,00 no més de maio de 2027.

8. Matricula

A matricula devera ser realizada de acordo com as indicagdes definidas pelos Servigos Académicos da
ENSP NOVA, dentro do prazo definido no ponto 5.1. do presente Edital.

A matricula é valida apenas para o ano a que se refere o presente Edital.

A ENSP NOVA reserva o direito de ndo repor aulas, nos casos em que a matricula/ inscrigao do candidato
ocorra apos o inicio do ano letivo, por razées ndo imputaveis a ENSP NOVA.

Até a conclusao da Curso de Pés-graduagao em Gestdo de Recursos Humanos em Saudde, os estudantes
devem aceder a plataforma de gestdo académica netPA, que poderdo encontrar em: pa.ensp.unl.pt.
procedendo aos pagamentos devidos nos prazos divulgados para o efeito por esta instituigao.

Lisboa, 31 de julho de 2026
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O Subdiretor da Escola Nacional de Saude Publica,

Prof. Doutor Paulo Sousa
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